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EDITAL URH N2 01/2021 DE OFERECIMENTO DE VAGA PARA PROFESSOR DO CENTRO ESTADUAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA PARA ATUACAO JUNTO AOS PROJETOS DA UNIDADE DE
RECURSOS HUMANOS

A Unidade de Recursos Humanos (URH), devidamente autorizada conforme despachode 23 de

julho de 2021, faz saberao quadro de docentes do Centro Paula Souza (CPS) que esta disponibilizando
6 (seis) vagas em projetos HAE (Horas atividade especifica), com carga hordria semanal minima de 30
HAE cada, por prazo determinado, cominicio no 22 semestre de 2021.

MANIFESTACAO DOS INTERESSADOS:

1.1. Preencher o formulario eletronico disponivel noslinksa seguir, de acordo com a fung¢ao
einteresse:

1.1.1. https://forms.office.com/r/5LyTC5h1j8 Funcdo 1 — Comunicacao;
1.1.2. https://forms.office.com/r/CJ4mm6RWSs Funcdo 2 — T&D.

1.2. Digitalizar e encaminhar a ficha de inscrigdo (Anexo 2), devidamente preenchida e
assinada com manifestacdo de interesse pela vaga, para a URH no endereco eletronico
karen.teixeira@cps.sp.gov.br, apés o DE ACORDO do diretor da Unidade de Ensino —
ETEC/FATEC (sede do contrato e/ou ampliagdo).

1.3.  Encaminhar também no mesmo e-mail o Curriculo atualizado, evidenciando a
experiéncia corporativa solicitada.

1.4. Periodode inscrigdes: 29/07/2021 a 04/08/2021

2. PROCESSO DE SELECAO
O processo de selecdo ocorrera conforme o seguinte cronograma:

Etapas Datas
Inscrigdes:
e Preenchimento do formulario eletronico
e Envioda ficha de Inscricdo, digitalizada e 29/07/2021 a
. ’ 04/08/2021
assinada
e Enviodo curriculo.
Divulgacdo das inscricdes deferidas 06/08/2021
Divulgacao do resultado da Fase 1 e do cronograma 09/08/2021
de entrevistas
Entrevistas via Microsoft Teams 10/08/2021 a
13/08/2021
Divulgacdo do resultado da Fase 2 18/08/2021
Inicio das atividades nos projetos (Integracdao) na URH Apds publicacdo no
Didrio Oficial do Estado
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3. CRITERIOS DE SELECAO
3.1. Atender descricdo/perfil da Funcdo e atribuicGes da vaga (andlise do Curriculo,
Formulario eletronico e Entrevista);
3.2. Disponibilidade de no minimo 30 horas/semana (HAEs).

4. CRITERIOS DE AVALIACAO
Fase 1 —eliminatéria:
Analise do formulario eletronico:
v" Atendetotalmente ao perfil (10 Pontos)
v" Atende parcialmente ao perfil (5 Pontos)
v" N3o atende (0 Pontos)
Analise do curriculo:
v' Atende totalmente ao perfil (10 Pontos)
v" Atende parcialmente ao perfil (5 Pontos)
v" N3o atende (0 Pontos)
Fase 2 —eliminatdriae/ou classificatéria:
Entrevista para andlise competénciastécnicas e comportamentais:
v' Atende totalmente ao perfil (10 Pontos)
v' Atende Parcialmente ao perfil (5 Pontos)
v" N3o atende ao perfil (0 Pontos)
5. RESULTADOS E VALIDADE DO PROCESSO:
Este processo seletivo terd validade de 1 (um) ano e emitird uma lista de remanescentes /
cadastro reserva com a classificacdo dos candidatos.
A lista de aprovados com a respectiva classificacdo sera divulgada via e-mail 3 dias apés a
finalizacdo das entrevistas conforme cronograma apresentadono Item 2 deste edital.

Sdo Paulo, 26 de julho de 2021.

Vicente Mellone Junior
Coordenador da Unidade de Recursos Humanos - URH
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(Anexo 1 ao EDITAL URH N2 01/2021)

Perfil e Atribuig6es da Vaga

FUNGAO 1 - COMUNICAGCAO \ Vagas Local de Trabalho HAE semanais
Professor do CPS 02 Administracdo Central Minimo de 30
Atividades académico-pedagdgicas Sao Paulo - SP horas

REQUISITOS: Ser professor do CPS contratado portempo indeterminado, desejavel especializacao
ou pos-graduacdo, atuandono eixo de Gestdo e Negdcios e/ou Produgdo Cultural e Design.
ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS
Planejar e executar as acOes estratégicas de comunicac¢do entre departamentos e unidades.
Realizarrevisdo e editoragao grafica de manuais e instru¢des de servigos.
Gerenciar entregas e conduzir reunides.
Deve saber:

e Projetare desenharconteldos para boletim, informativo e plataforma digital;

e Dar manutencgdo a publicacdo de conteudos no site da URH (WordPress);

e Utilizar softwares de edicdo de dudio, imagem e video.
Descricao das atividades:

a) Redacdo de textosde contelddo técnico instrucional (manuais, tutoriais, notas,

comunicados, roteiros etc.);

b) Producdo de textosinformativos para publicacdo em ambiente digital;

c) Copidesque.

d) Atenderoutrasdemandasde comunicacdoda URH
FORMAGAO E EXPERIENCIA
Ensino Superior completo em dreas afins (Letras, Marketing, Jornalismo ou Comunicag¢do Social,
Publicidade, Design Grafico, Administragao).
Desejavel pés-graduacdo em areas correlatadas a funcao.

e Dominio plenodanorma culta da Lingua Portuguesa;
e Experiénciaem producdo de texto técnico instrucional e execucdo de copidesque;
e Conhecimento avancado Pacote Office e ferramentas Microsoft.
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‘ FUNCAO 2 -T&D Vagas Local de Trabalho HAE semanais
Professor do CPS 04 Administracao Central Minimo de 30
Atividades académico-pedagdgicas Sao Paulo SP horas

REQUISITOS: Ser professordo CPS contratado portempo indeterminados, desejavel especializacao
ou pos-graduacdo na area de Recursos Humanos, atuando no eixo de Gestdao e Negdcios.
ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS
Deve saber:

e Diagnosticar, planejar e executar programas de treinamento técnico;

e Proporprogramasde Desenvolvimento Humano;

e Coordenarentregas, treinamentos e conduzir reunides.
FORMAGAO E EXPERIENCIA
Ensino Superior completo nas areas de Administracao, Gestdo de RH, Psicologia e Gestao
Empresarial.
Desejavel pds-graduagdo em areas correlatadas a fungao.

e Experiénciaem Recursos Humanos;

e Experiénciaem T&D (serd um diferencial);

e Conhecimento em RH estratégico;

e Conhecimento avangadoem Pacote Office e ferramentas Microsoft.
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(Anexo 2 ao EDITAL URH N2 01/2021 )
FICHA DE INSCRICAO

Eu, professor(a)

Matricula n? RG n@ , CPF n?

Telefones de contato do candidaton2DDD(_ ) e-mail:

lotado na ETEC/FATEC OPne tenho
interesse em concorrer ao edital URH n2 01/2021, dispondo-me a trabalhar__ HAEs/semanacom

projetos na URH.
Para tanto, encaminho anexo o meu Curriculo e a confirmacdo da minha disponibilidade conforme o
guadro abaixo ja analisado e autorizado pelo Diretor da minha Unidade:

Dia da Semana Horarios disponiveis no 22 semestre de 2021

Segunda-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Total de Horas (em HAEs)

Atenciosamente,

, de de 2021.

(Local e data)

(Nome e assinatura do professor)
Cientee de acordo,

(Carimbo e assinaturada Direcdo)
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